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Der Verein bezweckt die Verbesserung der Lebensgrundlagen sowie des Gesund-
heits- und Schulwesens in Entwicklungsländern, insbesondere in Ostafrika. Im 
Vordergrund steht die Verbesserung der Wasserqualität, der Gesundheitsinfra-
strukturen sowie der Bau und Betrieb von Schulen. 
 
Zur Realisierung einzelner Projekte kann der Verein mit anderen Organisationen 
Partnerschaften eingehen oder Kooperationsverträge abschliessen. 
 
Es handelt sich um einen gemeinnützigen, nicht auf Gewinn ausgerichteten, poli-
tisch und konfessionell neutralen Verein. 
 

 
 
Staatspräsident Dr. Abdirahman Mohamed Abdullahi «Irro» (links), besucht 
Salahley. Er dankt für die geleistete Arbeit und sichert dem Projekt die volle 
Unterstützung der Regierung zu. 
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 Vorwort von Alex Handke 
Mitglied des Vorstandes 
 
Durch Zufall wurde ich auf die Arbeit von Hadia Medical 
Swiss aufmerksam. Ich bin ausgebildeter Chemieinge-
nieur, habe langjährige Erfahrung im Anlagebau und im 
Betrieb von Chemieanlagen. Die letzten 10 Jahre vor 
meiner Pensionierung habe ich als Chemiewehr-Verant-
wortlicher und Stabschef einer grossen Berufsfeuerwehr 
gearbeitet. Hadia hat mich angefragt, ob ich ein Kon-
zept für die Feuerwehr in Hargeisa, der Hauptstadt von 
Somaliland erstellen könnte.  

Bei meinem ersten Besuch in Somaliland konnte ich einen guten Überblick über 
die Arbeit von Hadia erhalten. Die direkte Hilfe vor Ort und der herzliche Kontakt 
mit den Menschen hat mich tief beeindruckt. Als ich später angefragt wurde, 
mein Ingenieurwissen Hadia zur Verfügung zu stellen, habe ich gerne zugesagt. 
Reisen in ferne Länder haben mich immer schon interessiert. Somaliland ist ein 
Land im Aufbruch, viele Projekte zur Entwicklung des Landes stehen im Raum, 
viele Möglichkeiten zur Mitarbeit sind offen und gefragt. 
Meine Arbeit für Hadia betrifft die Wasserversorgung, die Abwasserbehandlung, 
die Stromversorgung sowie das Abfallmanagement in den von uns betreuten Spi-
tälern. Da in Somaliland lange die Sonne scheint, und meistens Wind bläst, ist 
eine Stromproduktion durch Solarzellen und Windräder angesagt. Eine Wasser-
versorgung durch ein Leitungsnetz ist im Moment nur in der Hauptstadt Hargeisa 
im Aufbau. Normalerweise wird Wasser durch Tankwagen von Bohrlöchern oder 
aus Regensammelbecken zu den Verbrauchern gebracht.  
Für das von uns im Moment unterstützte Spital in Salahley haben wir folgende 
Lösung erarbeitet und umgesetzt: 
Das Wasser wird in einem Bohrloch aus 240 Metern Tiefe an die Oberfläche ge-
pumpt und mit dem spitaleigenen Tanklastwagen zum Spital gebracht, wo es in 
zwei grossen Tanks zwischengelagert wird. Von diesen Tanks gelangt das Wasser 
in eine Entsalzungsanlage und wird anschliessend in zwei Tanks für Trinkwasser 
befördert. Von dort wird es zu den einzelnen Verbrauchern geleitet. Die elektri-
sche Energie für das Spital und die Wasser-versorgung wir durch Solarzellen 
erzeugt, die wir als Sonnenschutz über den Lagertanks des Wassers errichtet 
haben. Für meine Arbeit vor Ort steht mir mit Bashir Subaan ein Unterstützer 
und Übersetzer zur Seite, ohne dessen kompetente Hilfe ich in Somaliland nichts 
umsetzen könnte. 
Früher sammelte das Spital sein Wasser während Regenfällen vom Dach des Spi-
tals und durch Zufuhr aus einem Regensammelbecken. Dieses Wasser war durch 
Bakterien stark kontaminiert und konnte nur nach Abkochen gefahrlos benützt 
werden. Die neue Wasserversorgung hat einen wesentlichen Beitrag für einen 
qualifizierten Betrieb des Spitals in Salahley gebracht. Die rege Benützung des 
medizinischen Angebots bestätigt den Erfolg unserer Arbeit in Somaliland. 
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Gremien 
 
Patronatskomitee 
 
Prof. Dr.iur. Daniel Jositsch   Präsident des Patronatskomitees 
       Ständerat Zürich 
Martin Hütte, lic.iur., RA    Senior Partner HütteLAW AG, Cham 
Dr.h.c.mult. Marcel Tanner  Em. Prof. of Epidemiology and 

Medical Parasitology, Ehrenpräsident 
Geigy-Stiftung 

Würth Benedikt, lic.iur. & M.B.L.HSG   Ständerat St. Gallen 
  
Vorstand 
 
Dr.oec.HSG Walter L. Thöni   Präsident, Winterthur 
Dr.med. Giulia Janni   Kantonsspital Graubünden 
Alex Handke, dipl.chem.   Rapperswil-Jona 
Martin Hütte, Rechtsanwalt   Cham 
Dr.med. Patrick Imahorn   Visperterminen 
 
Administration Schweiz 
 
HütteLAW AG, Cham 
 
Vertretung in Somaliland 
 
Idil Ismail Muse Nur   Hargeisa 
 
Partner-NGO in Somaliland 
 
Excellence Development  
   Organization (EDO)   Hargeisa 
Mahad Muhumed Farah   Präsident, Hargeisa 
Idil Ismail Muse Nur   CEO, Hargeisa 
 
Revisionsstelle 
 
BDO AG, Marcel Wasem    Biel 
 
Fundraising 
 
Fundtastic AG, Marcel Hagmann   Zürich 
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Tätigkeit im Berichtsjahr 
 
Zu Beginn des Jahres wurden im Edna Adan University Hospital neue sanitäre 
Einrichtungen installiert, und im Herbst führte das USB dort zum letzten Mal 
Schulungen durch. Damit ist unsere Arbeit in diesem Krankenhaus abgeschlos-
sen. Der von uns unterstützte Medizinstudent hat seine Prüfungen erfolgreich 
bestanden.  
 
Ebenso berät ein Mitglied von Hadia mit diplomatischer Erfahrung aus seiner frü-
heren Tätigkeit beim EDA das Außenministerium von Somaliland. 
 
Das medizinische Projekt in Salahley startete fulminant, als Hadia, AN-NYA und 
EDO im Januar 2025 in Anwesenheit von vier Ministern das Spital dort wiederer-
öffneten. Von Anfang an war der Zustrom von Patienten größer als erwartet; 
täglich kommen 100 bis 120 Patienten. Bislang wurden 13 lebensrettende Ope-
rationen durchgeführt. Grösster Erfolg war eine natürliche vaginale Entbindung 
von Drillingen. Die Regierung hat drei Ärzte in Salahley eingestellt, die einmal 
pro Woche von einem Team von Spezialisten unterstützt werden. Ausserdem 
baut die Regierung die Infrastruktur in Salahley aus. 
 
Anlässlich der Eröffnung operierte und schulte ein Team von AN-NYA in Salahley 
und im Kinderkrankenhaus in Hargeisa. Im Herbst führte AN-NYA eine zweite 
ähnliche Mission durch. 
 

 
Eröffnungsfeier in Salahley 
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Konzeptionelle Weiterentwicklung 
 
Der Gesundheitszustand der Bevölkerung in Salahley verbesserte sich, dafür ka-
men viele aus dem nicht weit entfernten Balimataan in schlechtem Zustand, vor 
allem bedenklichen Blutwerten.  
 
An einem Workshop anfangs April analysierten wir das und beschlossen, im Be-
richtsjahr keine weiteren Ausbauschritte zu tätigen, sondern den gegenwärtigen 
Zustand zu stabilisieren und Unterlagen für eine bedarfsgerechte Weiterentwick-
lung zu sammeln. Die ersten Resultate waren nicht aussagekräftig und wir erar-
beiteten gemeinsam Excel-Tabellen zur besseren Datensammlung. Die praktische 
Umsetzung ist Sache des von der Regierung eingesetzten running boards. In ihm 
hat auch die EDO Einsitz. 

 

 
Im Gesundheitsministerium 

 
EDO und Hadia stimmen überein, dass man die Gesundheits- und Ernährungs-
situation in Salahley und Balimataan nicht isoliert angehen soll, sondern das 
Gebiet als grössere Einheit betrachten und entwickeln soll. Das erfordert ein 
integriertes Global Health Konzept für die ganze Region.  
 
Hadia und EDO stellten diese Idee im Dezember dem Gesundheitsministerium, 
Wirtschaftsführern und lokalen Vertretern vor. Sie stiess auf Anklang. Somaliland 
wird mit den neu entwickelte Excel-Tabellen beginnen und dann Panda, ein auf 
mobiler Gesundheitstechnologie basierende Patientendatenerfassung für Schwan-
gerschaft, Geburt und Neugeborenenperiode einsetzen. Hadia wird sich an der 
Finanzierung von Panda beteiligen und übernimmt die Schulung der Benutzer. 
Erfreulich ist, dass auch die duale Ausbildung auf grosses Interesse stiess. 
 
Die Grundzüge des Global Health Konzept erarbeiten wir anfangs April 2026 an 
einem Workshop in Basel. Daran nimmt auch die Führungsspitze der EDO teil.  
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Report of the statutory auditor on the limited statutory examination in accordance with Swiss 
GAAP FER 
To the General Meeting of  
 
Hadia Medical Swiss, Cham  

As statutory auditor, we have examined the financial statements (comprising the balance sheet, 
operating statement, cash flow statement, statement of changes in equity and notes) of Hadia 
Medical Swiss for the financial year ended 31 December 2025. In accordance with  
Swiss GAAP FER 21, the disclosures in the performance report are not subject to the examination by 
the statutory auditor.  

These financial statements in accordance with Swiss GAAP FER, the legal requirements and the 
articles of association are the responsibility of the Committee. Our responsibility is to perform a 
limited statutory examination on these financial statements. We confirm that we meet the licensing 
and independence requirements as stipulated by Swiss law.  

We conducted our examination in accordance with the Swiss Standard on the Limited Statutory 
Examination. This standard requires that we plan and perform a limited statutory examination to 
identify material misstatements in the financial statements. A limited statutory examination 
consists primarily of inquiries of entity personnel and analytical procedures as well as detailed tests 
of entity documents as considered necessary in the circumstances. However, the testing of 
operational processes and the internal control system, as well as inquiries and further testing 
procedures to detect fraud or other legal violations, are not within the scope of this examination.  

Based on our limited statutory examination, nothing has come to our attention that causes us to 
believe that the financial statements do not give a true and fair view of the financial position, the 
results of operations and the cash flows in accordance with Swiss GAAP FER and do not comply with 
Swiss law and the articles of association.  

We draw your attention to the fact that the General Meeting has not taken place within six months 
after the balance sheet date as required by Art. 958 para. 3 Swiss CO. 

 

 
 
Biel, 17 June 2026  

BDO Ltd 

 

 

 

 

Marcel Wasem 

 

 

 

 

i.V. Selim Herrmann 

Auditor in Charge 
Licensed Audit Expert 

 
Licensed Auditor 
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Hadia Medical Swiss
Bilanz per 31.12.2025 Erläuterungen 2025 2024
Aktiven CHF CHF

Umlaufvermögen
   Flüssige Mittel 1 130’142.50 119’059.60
   Andere Forderungen 2 5’517.00 0.00
   Aktive Rechnungsabgrenzung 0.00 4’900.00
Total Umlaufvermögen 135’659.50 123’959.60

Anlagevermögen
   Informatik 0.00 0.00
   Fahrzeuge 0.00 0.00
   Infrastrukturprojekt im Bau 3 302’228.45 282’255.95
Total Anlagevermögen 4 302’228.45 282’255.95

Total Aktiven 437’887.95 406’215.55

Passiven

Kurzfristiges Fremdkapital
   Verbindlichkeiten aus Lieferungen 0.00 0.00
   Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten 0.00 0.00
   Passive Rechnungsabgrenzungen 10’138.70 9’730.55
Total Kurzfristiges Fremdkapital 5 10’138.70 9’730.55

   Darlehen 180’000.00 210’000.00
Total langfristiges Fremdkapital 6 180’000.00 210’000.00

Organisationskapital
   Freies Fondsvermögen 247’749.25 186’485.00
Total Organisationskapital 7 247’749.25 186’485.00

Total Passiven 437’887.95 406’215.55
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Hadia Medical Swiss Erläuterungen 2025 2024

Erfolgsrechnung 1.1. -  31.12.2025 CHF CHF

Ertrag
   Freie Spenden 184’350.45 235’606.30
   Gebundene Spenden 0.00 0.00

Total Spenden                                                  8 184’350.45 235’606.30

Total Betriebsertrag 184’350.45 235’606.30

Betriebsaufwand

Direkte Projektkosten
   Ausbildung + Stipendien -13’441.82 -11’338.32
   Verbesserung Infrastruktur und Funktionalität -79’091.59 -114’613.69
   Nothilfe 0.00 0.00
   Abklärungen Neue Projekte/Projekt-Vorkosten 0.00 0.00
Total Direkte Projektkosten 9 -92’533.41 -125’952.01

Administrativer Aufwand
   Geschäftsführung und Vorstand -1’426.70 -1’320.50
   Verwaltungs- und Informatikaufwand -11’569.24 -10’577.30
Total Administrativer Aufwand 10 -12’995.94 -11’897.80

Fundraising -17’556.85 -25’638.90

Total Betriebsaufwand -123’086.20 -163’488.71

Betriebsergebnis 61’264.25 72’117.59

Finanzergebnis
   Finanzaufwand 0.00 1’547.12
Total Finanzergebnis 0.00 1’547.12

Betriebsergebnis nach Finanzerfolg 61’264.25 73’664.71

Ergebnis vor Veränderung Fondskapital 61’264.25 73’664.71
   Fonds- Entnahmen/ Zuweisungen
   Zuweisung an Fonds medizinische Ausbildung 0.00 0.00
   Verwendung Fonds medizinische Ausbildung 0.00 0.00g g gg g g
Total Fonds-Zuweisungen und Entnahmen 0.00 0.00

Jahresergebnis 61’264.25 73’664.71

Entnahme / -Zuweisung an Freies Kapital -61’264.25 -73’664.71
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